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“|relacionar las actividades a ejecutar en |a vigencia 2026, para evaluar el Estado del Sistema de Controf interno v de Gestidn de la ESANT.

7

Abarca el examen y evaluacién de la adecuacion y efectividad del Sistema de Control Interno de la empresa y el cumplimiento eficaz de las responsabilidades asignadas por la misma.

Humanos, flsicos, ¥cnicos y tecn,

{Riesgos de Gestidn

olégicos

Auditoria al proceso de Prestacion de servicios
publices

Prestacién de servicios pidbiicos.

Cireccién de Gperaciones

Caracterizacién del procese, Evaluar la
gestidn de fos subprocesos vinculados al
praceso de Prestacién de servicios pidblicos

Auditoria al proceso de Gesttdn Tecnoldgica

Gestidn Tecnoldgica

Direccién de Pianeacion.

Caracterizacién  del proceso, Evaluar #
gestidn de los subprocesos vinculades al
proceso de gestidn Tecnoldgica

Auditoria al Proceso de Juridicay contratacion,

Gestidn juridica y Contratacion

Direccidn suridica.

Caracterizacién  del procese, Evaluar la
gestion de fos subprocesos vinculades al
proceso de gestion Juridica y Contratacidn

Auditoria al proceso de Gestion contable y
financiera.

Gestién Contable y financiera

Direccidén Adminlstrativa y financiera.

Caracterizacién del proceso, Evaluar fa
gestidn de los subprocesos vinculzdos al
praceso de gestién Contable y financiera

Auditoria al Sistema de Gestidn de Seguridad v
Salud en € Trabajo

DESCRIPCION AUDITORIA

Gestién del Talento Humano.

Sisterna de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo

« Decreto 1072 de 2015
+ Resolucion 0312 de 2019
- Lineamijentos internos

Auditorfas de entes de Control

1-Todos los procesos

1- Todas las dreas

'|E- Normatividad Vigente Aplicable

Auditoria interna al sistema de gestién de calidad
(3GC)

1-Todos fos procesos

1-Todas las dreas

1-1S0 9001: 2015

k




Auditorfas Externa ICONTEC de Seguimiento a la
Certificacion del Sistema de Gestidn de Calidad. 1SO
9001 -2015

1. Todos los procesos

1- Todas las dreas

1- 150 9001: 2015

Seguimiento al Mapa de riesgos institucional 2026

1- Todos los procesos

1- Todas las dreas

Cumplimiento  legal de la gestién
instituctonal

Oficina de Control Interno

Evaluacidn de Control Interno Contable 2025

1- Gestidn Contable

1- Direccidn  Administrativa

Financiera

Cumplimiento  legal de fa  gestién
jnstitucional_  Contadurfa General de Ia
Nacién

Dficina de Control Interno

Evaluacidn Independiente del Estado del Sistema
de Control tnternoc I Semestre 2025_ | semastre
2026

1- Todos los procesos

1-Todas las dreas

Cumplimiento  fegal de la  gestion
institucional_ Departamento Administrativo
de la Funcitn Publica

Oficina de Control Interno

FURAG _ 2025

1-Todos los procesos

1- Todas las dreas

Cumplimiento  legal de la  gestién
institucional__ Departamento Adminlstrativo
de la Funcidn Piblica

Oficina de Control interno

Arqueo de caja menor

1- Gestién Contable

1-  Direccidén  Administrativa

Financiera

Cumplimiento  legai de la  gestién
Institucicnal

~

Oficina de Controf Interno

Informe de Austeridad en el Gasto Piblico
trimestral

1- Todos los processs

1- Todas las &reas

Cumplimiento  legal de la  gestidn
institucional_ Departamento Administrativo
de la Funcidn Fiklica

Oficina de Control Interno

Seguimiento al PAC_Programa Anual Mensualizado
de Caja

1- Gestién Contable

1-  Direccién  Administrativa

Flnanciera

Cumplimientc  Jegal de fa gestién
Institucional

~

Oficina de Control Interno

Seguimiento a planes de mejoramiento
institucional emanados de auditorias de entes de
control y de auditorfas internas '

1-Fodos los procesos

1-Todas las dreas

Cumplimiento  legal de la  gestidn
institucional _ €GS - CGR - AUDITORIA AL SGC

Oficina de Control Interna

Seguimiento Plan de Accion de la entidad y de los
diferentes procesos vigencia 2026

1- Todos los procesos

1- Todas las areas

Cumplimiento  legal de fa  gestidn
institucional__ Departamento Administrativo
de la Funcién Pdblica

Oficina de Control Interno

¢

Informe sobre peticiones quejas y reclamos

1- Relacionamiento Grupos de Valor

1- Direccién Juridica

Cumplimiento  legal de Ja gestidn
institucional

Oficina de Contro! Interno

11

Plan de Transicidn al Programa de Transparencia y
Etica Empresarial

1- Refacionamiento Grupos de Valor

1-Todas las dreas

Curnplimiento  %egal de la  gestlén
institucional

Dficina de Centrol interno




SGC

irmi legal d i .
12 [Seguimiento Cargue plataformas SECOP - SIGED 1. Todos los procesos 1- Todas las &reas :;:Z‘::L_ri:e?o ega e fa gestion Oficina de Controf Internof
na :
Seguimient resultados de auditorfa externa al .
13 y nto a s ae 1- Todos los precesos 1- Tedas las dreas 150 9001 - 2015 Oficina de Control Interno

7 C:J g P
Nombre: tulic Cesar Remere Castro

Cargo o rol: Jefe de la Oficina de Contral Interno

Firma:

Firma:

Q)

L]

Firma:

Nombre: Sergiein Aiila__\ e

Nombre: Carol Viviana MG L tzarazoy,

A ) >

Nombre: Fernando Rodrigtiez Velandia {

Cargo o rol; GerM T

Cargo o rol: Directora Jurfdica

Cargo o rol: Director de Operaciones e

Firma:

Firma:

Firma/

Nombre: Angelica del Pifar Sanchez Ariza !

Nombre: Yesich XiotmRfCorzo M

orales

Nombre: Didier Yusseth Sel

é(\o Lopez 7\ l

Cargo o rol; Directora Administrativa y Financlera

- e
Cargo o rol: Directora de Planea

6n

Cargo o rol; Director de Pr

ectos y Medio Afnbickte

7




