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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PAC PRIMER BIMESTRE 

 CORTE 28 DE FEBRERO DE 2026 
 

En cumplimiento de las actividades de la oficina de control interno, presentamos informe de seguimiento al 
Plan anual mensualizado de caja de cada una de las unidades PDA, ENERGIA, ENCISO y SANTOS con corte al 28 
de febrero de 2026. 

PAC – PDA 
 

• En los meses de enero y febrero, el comportamiento de los ingresos se mantuvo en línea con las 
estimaciones definidas en el PAC, sin presentarse variaciones relevantes frente a lo programado, lo que 
evidencia una adecuada proyección y control de los recursos. 

• La ejecución del gasto durante este periodo se llevó a cabo conforme a lo previsto tanto en el 
presupuesto anual como en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), permitiendo una 
administración eficiente y organizada de los recursos disponibles. 

• Los pagos asociados al talento humano y a los gastos de funcionamiento se efectuaron siguiendo la 
programación establecida en el PAC, garantizando así continuidad en las operaciones y coherencia con 
la planeación financiera institucional. 

 
PAC – ENERGÍA 
 

• El análisis financiero correspondiente al bimestre enero–febrero muestra que el recaudo de ingresos se 
comportó conforme a lo previsto en el PAC, sin registrar variaciones significativas frente a las 
proyecciones, lo que evidencia un flujo de recursos estable durante el inicio de la vigencia. 
 

• En relación con el gasto, su ejecución se ajustó a la planificación financiera establecida, desarrollándose 
de manera ordenada y en concordancia con la programación presupuestal, lo que refleja una gestión 
responsable y un adecuado manejo de los recursos institucionales. 
 
 

PAC – ENCISO 
 
• Durante el periodo de enero y febrero, se presentó un comportamiento consistente con la 

programación del PAC, evidenciando cumplimiento de las metas financieras y estabilidad en la 
gestión de los recursos institucionales. 
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PAC – SANTOS 
 
• El seguimiento presupuestal realizado al periodo evidencia correspondencia entre la 

programación financiera y la ejecución efectiva de ingresos y gastos, sin presentarse 
desviaciones que afectaran el equilibrio operativo. Este comportamiento demuestra 
consistencia en la gestión de los recursos durante el cierre del ciclo evaluado. 

• Los compromisos financieros fueron atendidos conforme a la planeación establecida, 
garantizando oportunidad en los pagos y orden en la administración de los recursos, lo que 
contribuye al fortalecimiento de la disciplina financiera y la transparencia institucional. 

 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

El seguimiento integral a los componentes PAC – PDA, Energía, Enciso y Santos para el bimestre enero–febrero 
de 2026 evidencia que la ejecución financiera se mantuvo alineada con la programación definida, sin 
presentarse variaciones significativas que comprometieran la estabilidad de los recursos. El comportamiento 
de los ingresos se ajustó a las proyecciones establecidas, mientras que la ejecución del gasto se desarrolló 
conforme a lo previsto en el presupuesto y en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), garantizando el 
cumplimiento oportuno de las obligaciones y la continuidad operativa. 
 
En términos generales, la gestión financiera del periodo refleja un manejo adecuado y responsable de los 
recursos públicos, con coherencia entre la planeación y la ejecución, fortaleciendo así los procesos de control y 
asegurando condiciones de transparencia, eficiencia y sostenibilidad en la administración institucional durante 
el inicio de la vigencia 2026. 
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