
Periodo Evaluado:

100%

Si

Si

Si

Componente ¿El componente está presente y 
funcionando?

Nivel de Cumplimiento 
componente  Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas

Nivel de Cumplimiento 
componente presentado en 

el informe anterior Estado  del componente presentado en el informe anterior
 Avance final del 

componente 

Ambiente de control Si 98%

De acuerdo a los elementos evaluados en el ambiente de control, se 
puede concluir que la ESANT S.A E.S.P cuenta con un ambiente de 
control presente y funcionando, siendo el I semestre de la presente 
vigencia se observa que se encuentran programas asociados al proceso 
de gestión de talento humano que tendrán cumplimiento para el II 
semestre 2025.

94%

De acuerdo a los elementos evaluados en el ambiente de control, se puede concluir 
que la ESANT S.A E.S.P cuenta con un ambiente de control presente y funcionando, 
Para el primer semestre de la presente vigencia se observó que no se realizaron 
actividades asociadas al código de integridad, la OCI encuentra necesario fortalecer 
la interiorizaciòn del esquema de líneas de defensa en los colaboradores y 
recomieda reforzar el ejercicio de las capacitaciones en temas anticorrupción como 
complemento de los controles en las actividades de los procesos. 

4%

Evaluación de riesgos Si 100%
Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  
componente, se estableció que estos se encuentran presentes y 
funcionan. 

100% Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  componente, se 
estableció que estos se encuentran presentes y funcionan 0%

Actividades de control Si 100%
Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  
componente, se estableció que estos se encuentran presentes y 
funcionan. 

100% Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  componente, se 
estableció que estos se encuentran presentes y funcionan 0%

Información y 
comunicación

Si 100%
Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  
componente, se estableció que estos se encuentran presentes y 
funcionan

100% Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  componente, se 
estableció que estos se encuentran presentes y funcionan 0%

Monitoreo Si 100%
Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  
componente, se estableció que estos se encuentran presentes y 
funcionan

100% Acorde con los resultados obtenidos para los lineaminetos de este  componente, se 
estableció que estos se encuentran presentes y funcionan 0%

La entidad cuenta dentro de su 
Sistema de Control Interno, con 
una institucionalidad (Líneas 
de defensa)  que le permita la 
toma de decisiones frente al 
control (Si/No) (Justifique su 
respuesta):

Conclusión general sobre la evaluación del Sistema de Control Interno

¿Están todos los componentes 
operando juntos y de manera 
integrada? (Si / en proceso / 
No) (Justifique su respuesta):

La evaluación independiente efectuada por la Oficina de Control Interno obtuvo un resultado del 100%, evidenciando un desempeño sobresaliente. Este logro refleja la 
solidez de los procesos implementados y el compromiso decidido de la Alta Dirección en la consolidación de una gestión integral. La planificación estratégica ha 

permitido alcanzar niveles óptimos en la medición de los procesos, fortaleciendo los controles internos, la gestión de riesgos y el aprovechamiento eficiente de los 
recursos tecnológicos, así como garantizando un seguimiento continuo. ESANT S.A. E.S.P. ratifica su compromiso con la excelencia institucional y la mejora continua, 

manteniendo actualizados sus mecanismos de integración sin afectar la seguridad razonable que respaldan los controles establecidos.

El Sistema de Control Interno de la ESANT S.A. E.S.P. fue evaluado como altamente efectivo, al registrar un nivel de cumplimiento del 100%. Este logro demuestra que 
la entidad dispone de una estructura sólida y consolidada en materia de procesos, políticas, procedimientos, manuales y demás instrumentos que permiten brindar una 

seguridad razonable, garantizando así el cumplimiento pleno de sus metas y objetivos institucionales.

Durante el primer semestre de 2025 se constató que la institucionalidad, representada en la Oficina de Control Interno y el Comité Institucional de Gestión y Desempeño, 
continúa activa y en operación. A través de estos espacios se han socializado, revisado y validado diferentes acciones encaminadas a conservar y robustecer el Sistema 

de Control Interno de la entidad. De igual forma, en las sesiones desarrolladas se resaltó la adecuada articulación de las tres líneas de defensa, lo que evidencia el 
compromiso permanente con una gestión organizada, transparente y bajo control.

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE SANTANDER S.A. E.S.P 

I SEMESTRE 2025
Nombre de la Entidad:

¿Es efectivo el sistema de 
control interno para los 
objetivos evaluados? (Si/No) 
(Justifique su respuesta):

Estado del sistema de Control Interno de la entidad


